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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

 

 

Teikiame Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, 

dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino 

valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš 

valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo“ 

projektą (toliau – nutarimo projektas). 

Nutarimo projektas parengtas atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. 

gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir 

darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir 

valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ 2.6 papunktį. 

Nutarimo projekte didžiausias leistinas pareigybių skaičius nuo 2021 m. liepos 1 d. 

didinamas 39 pareigybėmis, nuo 2022 m. sausio 1 d. – 7 pareigybėmis. Bendras nutarimo projekte 

teikiamas pareigybių skaičiaus didėjimas – 46 pareigybės.  

1. Lietuvos Respublikos energetikos ministerija pateikė motyvuotą pasiūlymą (2021-04-28 

raštas Nr. 3-826; 2021-06-08 raštas Nr. (5.3-06)3-1077) nuo 2021 m. liepos 1 d. padidinti bendrą 

didžiausią leistiną pareigybių skaičių šioje ministerijoje 4 pareigybėmis, nuo 2022 m. sausio 1 d. – 

7 pareigybėmis. 

Pareigybės reikalingos spartesnio elektros energetikos sistemos sinchronizavimo programos 

funkcijoms atlikti (2 pareigybės); Baltarusijos atominės elektrinės blokados viešinimo funkcijoms 

atlikti (1 pareigybė); kokybiškam atstovavimui Tarptautinės energetikos agentūros formatais 

užtikrinti (1 pareigybė); būtinųjų priemonių, skirtų apsisaugoti nuo trečiųjų šalių nesaugių 

branduolinių elektrinių keliamų grėsmių, įgyvendinimui užtikrinti, elektros energetikos sistemos 
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patikimumui stiprinti (2 pareigybės); įsipareigojimams atsinaujinančių energetikos išteklių plėtros ir 

energijos vartojimo efektyvumo didinimo srityje užtikrinti (2 pareigybės); ekstremaliųjų situacijų 

prevencijos ir valdymo klausimams, nacionalinio saugumo strategijos ir kibernetinio saugumo 

strategijai įgyvendinti (3 pareigybės). 

Energetikos ministerija nurodė, kad šiai ministerijai 2021 metų biudžete skirta papildomai 

90 tūkst. eurų 4 naujoms pareigybėms, todėl pirmiau nurodytą lėšų poreikį reikia užtikrinti nuo 

2022 metų. Nuo 2022 m. sausio 1 d. planuojamoms steigti 7 naujoms pareigybės reikia 231 900 

eurų. 

Lietuvos Respublikos finansų ministerija nurodė, kad išvados dėl lėšų poreikio bus pateiktos 

nagrinėti Ministro Pirmininko, finansų ministro ir energetikos ministro pasitarime. Jo metu bus 

sprendžiama dėl 2022–2024 metais planuojamų pasiekti rezultatų valstybės veiklos energetikos 

srityje, planuojamų vykdyti naujų pažangos priemonių ir papildomo lėšų poreikio tęstinės veiklos 

priemonėms vykdyti (2021-04-02 raštas Nr. ((2.35Mr-03)-5K-2107277)-6K-210266; 2021-05-31 

raštas Nr. ((2.120Mr-03)-5K-2110000)-6K-2103397). 

2. Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija pateikė pasiūlymą (2021-05-04 raštas 

Nr. (4.11E)3-2561) nuo 2021 m. liepos 1 d. padidinti didžiausią leistiną pareigybių skaičių 

15 pareigybių. 

Pareigybės reikalingos „Ekonominės diplomatijos stiprinimo Lietuvos Respublikos 

diplomatinėse atstovybėse“ projektui įgyvendinti (4 pareigybės); asmenims deleguoti į steigiamą 

Lietuvos Respublikos ambasadą Korėjos Respublikoje (6 pareigybės) ir diasporos politikai stiprinti 

(5 pareigybės). 

Užsienio reikalų ministerija nurodė, kad lėšos daliai 2021 metais steigiamų pareigybių šios 

ministerijos biudžete suplanuotos, tačiau 5 naujoms pareigybėms įsteigti lėšos neskirtos, todėl, 

sudarant 2022 metų biudžetą, papildomai reikėtų 150 tūkst. eurų asignavimų darbo užmokesčiui ir 

socialiniam draudimui finansuoti.  

Finansų ministerija informavo (2021-05-12 raštas Nr. ((2.34Mr-02)-5K-2108649)-6K-

2103042), kad padidinti pareigybių skaičių 10 pareigybių, kurioms finansuoti pakanka suplanuotų 

lėšų, neprieštarauja. 

3. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija pateikė motyvuotą 

pasiūlymą (2021-04-30 raštas Nr. (17.2E-23)SD-2191) nuo 2021 m. liepos 1 d. padidinti didžiausią 

leistiną pareigybių skaičių socialinės apsaugos ir darbo ministro valdymo sritims priskirtose 

valstybės institucijose ir įstaigose 20 pareigybių.  

Įgyvendinant Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymo Nr. IX-1871 2, 3, 4 

ir 7 straipsnių pakeitimo įstatymą Nr. XIII-3204, Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentūra 

(toliau – JTBA) pertvarkyta į biudžetinę įstaigą (šis etapas jau baigtas, biudžetinė įstaiga JTBA 

pradėjo veiklą nuo 2021 m. balandžio 1 d.), o nuo 2021 m. liepos 1 d. ši biudžetinė įstaiga 

prijungiama prie Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. 
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20 pareigybių finansavimas yra mišrus – jos finansuojamos tiek iš valstybės biudžeto lėšų, 

tiek iš programos „Erasmus+“ lėšų, todėl atsirado poreikis šias pareigybes įtraukti į Didžiausią 

leistiną pareigybių sąrašą. 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerija nurodė, kad papildomo finansavimo šiai ministerijai 

dėl 20 papildomų pareigybių nereikės. 

4. Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija, įvertinusi pirmiau nurodytų įstaigų 

motyvuotus pasiūlymus, atkreipė dėmesį, kad, Valstybės tarnautojų registro (toliau – VATARAS) 

2021 m. gegužės 24 d. duomenimis, Energetikos ministerijoje buvo 12 laisvų pareigybių (2 iš jų 

laisvos ilgiau nei vienus metus); Užsienio reikalų ministerijoje buvo 71,75 laisvos pareigybės (8 iš 

jų laisvos ilgiau nei vienus metus); Socialinės apsaugos ir darbo ministerijoje ir jai pavaldžiose 

įstaigose buvo 313 laisvų pareigybių (37 iš jų laisvos ilgiau nei vienus metus), todėl įstaigų buvo 

paprašyta papildomai įvertinti naujų pareigybių steigimo poreikį (2021-05-25 raštas Nr. 1D-2986). 

Užsienio reikalų ministerija nurodė, kad neturi galimybių pareigybes perskirstyti laisvų 

pareigybių sąskaita, nes išaugęs naujų Užsienio reikalų ministerijos uždavinių, organizuojamų 

konkursų laisvoms pareigybėms užimti,  vykdomų priėmimo į pareigas procedūrų skaičius (2021-

05-31 raštas Nr. (4.11E)3-3217).  

Socialinės apsaugos ir darbo ministerija pasitarimo metu informavo, kad neturi galimybių 

perskirstyti pareigybių turimų laisvų pareigybių sąskaita, nes visos laisvos pareigybės bus 

reikalingos numatomoms reformoms vykdyti („Sodros“ reforma, taip pat Valstybinėje darbo 

inspekcijoje naujų padalinių, nagrinėjančių mobingo klausimus, įsteigimas), be to, pažymėjo, kad 

per pastaruosius metus Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai ir pavaldžioms įstaigoms priskirtos 

vykdyti naujos funkcijos arba labai išaugo vykdomų funkcijų mastas (2021-06-02 raštas Nr. 

(2.28Mr-48)SD-2696). 

Energetikos ministerija nurodė, kad neturi galimybių perskirstyti pareigybių turimų laisvų 

pareigybių sąskaita, nes pavaldžių įstaigų neturi, laisvoms pareigybėms komplektuoti skelbia 

konkursus, be to, energetinio saugumo stiprinimas yra pirmaeilis Vyriausybės tikslas, todėl būtina 

stiprinti žmogiškuosius išteklius (2021-06-08 raštas Nr. (5.3-06) 3-1077). 

5. Vidaus reikalų ministerija atkreipia dėmesį, kad sprendimas didinti pareigybių skaičių, kai 

įstaigos turi laisvų pareigybių (2021 m. birželio 17 d. VATARAS duomenimis, Energetikos 

ministerija turi 13 laisvų pareigybių (2 iš jų laisvos ilgiau nei vienus metus); Užsienio reikalų 

ministerija turi 73,25 laisvos pareigybės (9 iš jų laisvos ilgiau nei vienus metus); Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijoje ir jai pavaldžiose įstaigos turi 322,5 laisvos pareigybės (37 iš jų 

laisvos ilgiau nei vienus metus), iškreipia didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo idėją, 

todėl, atsižvelgdama į Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos, kuriai 

pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72, nuostatas, 

kuriose įsipareigota atsisakyti perteklinio reguliavimo siekiant planuojamos ir kokybiškos teisėkūros 

(šios programos 191.4 papunktis), supaprastinti valstybės tarnybos teisinį reguliavimą atsisakant 

detalaus valstybės tarnybos reguliavimo įstatymais ir Vyriausybės nutarimais (šios programos 



 

 

4 

209.3 papunktis), ir įvertinusi Vyriausybės siekį ir toliau mažinti jos priimamų nutarimų skaičių, 

mano, kad būtų tikslinga svarstyti didžiausio leistino pareigybių skaičiaus reguliavimo atsisakymo 

klausimą. Didžiausio leistino pareigybių skaičiaus reguliavimo atsisakymas sustiprintų Lietuvos 

Respublikos Konstitucijos 98 straipsnio 1 dalyje įtvirtintą ministro kompetenciją – vadovauti 

ministerijai (pagal Konstitucinio Teismo doktriną nuostata „ministras vadovauja ministerijai“ inter 

alia apima ministro teisę savarankiškai spręsti ministerijos personalo formavimo klausimus). 

Nutarimo projektas derintas su Energetikos ministerija, Užsienio reikalų ministerija, 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerija ir Finansų ministerija. 

Energetikos ministerija, Užsienio reikalų ministerija dėl nutarimo projekto pastabų neturėjo. 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerija nustatytu laiku išvados nepateikė, todėl laikytina, 

kad nutarimo projektui pritaria.  

Finansų ministerija nutarimo projektui nepritaria. 

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276, 4 punktu, kuriame 

reglamentuojama, kad turi būti atliekamas prioritetinių teisėkūros iniciatyvų, įstatymų ir 

Vyriausybės nutarimų projektų, teikiamų svarstyti Vyriausybei, numatomo teisinio reguliavimo 

poveikio vertinimas, kai numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius ir kai iš esmės 

keičiamas teisinis reguliavimas, nutarimo projekto poveikio vertinimas nėra atliekamas.  

Nutarimo projektas Europos Sąjungos teisės aktams neprieštarauja. 

Nutarimo projektu neperkeliami ir neįgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktų nuostatai. 

Numatomo teisinio reguliavimo neigiamų pasekmių nenumatoma. 

Nutarimo projekte nėra apibrėžiamos sąvokos ir jas įvardijantys terminai, kurie turėtų būti 

įvertinti Lietuvos Respublikos terminų banko įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta 

tvarka. Nutarimų projektai atitinka bendrinės lietuvių kalbos normas. 

Nutarimo projektą parengė Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos 

politikos grupės vadovė Irina Malukienė (tel. 271 8816, el. p. irina.malukiene@vrm.lt) ir patarėja 

Janina Guščiūtė (tel. 271 8325, el. p. janina.gusciute@vrm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Nutarimo projektas, 2 lapai. 

2. Nutarimo projekto lyginamasis variantas, 2 lapai. 

3. Suinteresuotų institucijų raštų kopijos, 30 lapų. 

 

 

Vidaus reikalų ministrė                                                              Agnė Bilotaitė 
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J. Guščiūtė, tel. (8 5) 271 8325, el. p. janina.gusciute@vrm.lt 
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